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事业单位法人年度报告书
（  2023  年度）
	单 位 名 称
	苏尼特左旗应急管理综合行政执法大队


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	苏尼特左旗应急管理综合行政执法大队

	
	宗旨和
业务范围
	依据《中华人民共和国安全生产法》，对全旗所有涉及安全生产经营场所依法进行安全监察。

	
	住    所
	苏尼特左旗满都拉图镇满达拉街

	
	法定代表人
	杨智宇

	
	开办资金
	10（万元）

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	苏尼特左旗应急管理局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	2.6
	2.2

	网上名称
	苏尼特左旗应急管理综合行政执法大队.公益
	从业人数
	8

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2023年，苏尼特左旗应急管理综合行政执法队在旗委、政府正确领导下，上级局大力支持下，深入学习贯彻党的二十大精神，坚持行动至上、实干至上，不断深化“局队合一”行政执法模式，巩固提升队伍建设水平，坚持贯彻实施《安全生产法》等法律法规，牢固树立“依法行政”的执法理念，不断提升执法能力，严格执法、公平执法、阳光执法，强化刚性执法与柔性执法相结合的理念，坚持目标导向、问题导向、效能导向，有力的促进了监管企业安全生产基础水平的提升。 一、深入学习贯彻党的二十大精神，认真落实党的建设各项任务 （一）党风廉政建设。积极参加了应急管理局召开的党风廉政建设大会3次，通过层层签订党风廉政建设责任书，压紧压实全面从严治党责任。对全体职工加强廉政警示教育，及时做好廉政提醒，教育引导党员干部严守党的政治纪律和政治规矩。 （二）主题教育活动。参加应急管理局举行主题教育主题教育集中学习2次，党支部书记讲课1次。通过“学习强国”软件，每人每天学习积分不少于30分。是全体干部职工从理论上、实践中把习近平新时代中国特色社会主义思想转化为坚定理想、锤炼党性和指导实践、推动工作的强大力量。 （三）意识形态工作。按照意识形态工作责任制要求，及时学习党中央关于意识形态工作决策部署，落实单位网络账号动态监督，规范单位干部职工网络行为，严格执行信息公示审查。参加旗应急管理局组织学习意识形态工作会议4次。 （四）铸牢中华民族共同体意识和民族团结学习。按照旗应急管理局统一学习安排，相继参加了应急局召开的《铸牢中华民族共同体意识》党课2次，从而深化思想认识，增强了做好民族工作的责任感、使命感、紧迫感；积极参加“民族团结进步宣传月”活动1次，民族理论政策学习2次，充分认识到弘扬民族团结的光荣传统，巩固和发展“中华民族一家亲，同心共筑中国梦”，全面贯彻党的民族理论和民族政策，才能筑牢祖国北疆安全稳定屏障。 二、强业务、重普法，夯实队伍建设基础 为提高执法人员专业执法能力，全年共派出10人次执法人员先后参加“苏尼特左旗2023年度行政执法人员培训班”“全盟危险化学品和烟花爆竹邻域盟旗县间安全生产交叉互检工作”“三管三必须视频会”等培训，从而逐步达到提升人员法律、法规、专业执法能的目标。以“谁执法、谁普法”为根本遵循，在旗应急管理局统一安排下，执法大队相继参加了“宪法宣传”“安全生产月宣传”“一法一条例”“民族政策宣传”“全国防灾减灾日”等活动，共出动人员20人次，发放宣传册100余份。 三、全面推进行政执法三项制度 按照《关于全面推行行政执法公示制度执法全过程记录制度重大执法决定法制审核制度的实施方案》工作要求。一是全面落实行政执法公示制度。在单位公示栏上公示应重大行政执法决定法制审核制度、重大行政执法决定法制审核目录清单、重大行政执法决定法制审核流程图、违法处罚案件信息等，并及时将执法检查情况录入应急管理部“互联网+执法”系统。二是全面落实执法全过程记录制度。执法人员配备执法记录仪，对所有行政处罚的关键环节进行拍照或摄像取证，对行政执法行为进行记录并及时归档、存储，实现全过程留痕和可回溯管理。三是全面落实重大执法决定法制审核制度。重大行政执法决定法制审核由旗应急局法治审核人员对案件进行审核。全年共办结行政处罚案件8起，均通过局党委班子会议进行了研究讨论，并作出了行政处罚决定。 四、全面完成各项工作任务 （一）执法检查情况。2023年，按照《应急管理局2023年执法检查计划》共开展检查32户次，出动执法人员72人次。立案8起，处罚金额322.6931.00元。每起案件均按法定程序办理，未出现涉嫌刑事犯罪的案件及复议案件，执法人员对每个查处的违法行为进行全程监管，直至纠正违法行为为止。全年我单位共有行政执法人员8名，无执法人员被追究责任情况。 （二）双随机一公开工作情况。对“双随机”进行清单管理。“一单两库”实施动态管理，及时更新完善随机抽查市场监管执法事项清单、检查对象名录库和执法人员名录库，确保“一单两库”的准确、全面和执法监督任务的有效实施。截止目前，分别与市场监督管理局、文化、农科局、发改委开展执法检查6次，出动执法人员20人次。 （三）完成旗县交叉互检工作情况。按照锡林郭勒盟应急管理局《全盟危险化学品和烟花爆竹邻域盟旗县间安全生产交叉互检工作方案》等文件要求，先后配合旗应急管理局对多伦、蓝旗开展了安全生产执法互查工作，执法大队参与执法人员4人。 （四）扎实做好面向社会的法治宣传教育。以安全生产月积为契机，开展“安全宣传咨询日”、“宪法宣传”、“安全生产月宣传”、“一法一条例、”“民族政策宣传”、“全国防灾减灾日”等活动，共出动人员20人次，发放宣传册100余份。 五、工作中存在的主要问题 应急管理综合行政执法大队，属副科级全额拨款事业单位，编制9名，参公人员4人，事业人员4人。30岁-40岁3人，40岁-50岁2人，50岁以上3人。在职8人，从事专业执法人员5人均为非专业人员。主要体现在三个方面：一是执法队伍的人员数量少，年龄结构不合理，人员力量不能满足实际工作的需要；二是执法人员的组成杂，缺乏系统的法律知识和专业知识培训，对行政执法的程序、规定了解不透，对一些新标准、新要求、新政策掌握不及时有，导致工作效率不高。 六、下一步工作计划 （一）进一步规范行政执法案件处理。牢固树立“以事实为依据、以法律为准绳”的法治理念，通过对行政处罚案件是否具有管辖权、当事人基本情况是否清楚明确、违法事实是否清楚、证据是否充分、定性是否正确、适用法律法规是否准确、量罚是否恰当、程序是否合法、执法文书是否规范等内容进行把关，有效提高行政处罚案件的办件质量和水平。 （三）强化行政执法案件办件立卷质量。认真按照行政执法案卷评查工作要求和行政执法文书材料立卷规范，规范立卷。不定期组织开展行政执法自查，通过自查自纠总结经验，寻找差距，提高办案质量，确保行政执法权力规范、透明、高效、廉洁运行。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2024-03-13

	举办单位意见（含保密审查意见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示


填表人： 杨智宇  联系电话：15048938855  报送日期：2024年03月19日
