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事业单位法人年度报告书
（  2023  年度）
	单 位 名 称
	苏尼特左旗恩格尔河综合服务中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	苏尼特左旗恩格尔河综合服务中心

	
	宗旨和
业务范围
	贯彻落实旗委、政府下达的各项任务，带动恩格尔河地区政治、经济及社会各项事业的发展。负责本地区计生、统计、土地、林水、社会治安综合治理工作，维护地区社会稳定，发展经济，建设全面小康型的恩格尔河。

	
	住    所
	苏尼特左旗恩格尔河

	
	法定代表人
	莎仁满都拉

	
	开办资金
	37（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	苏尼特左旗人民政府

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	66.75
	60.39

	网上名称
	苏尼特左旗恩格尔河综合服务中心.公益
	从业人数
	7

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2023年8月11日办理法人变更登记，根据《中共苏尼特左旗委员会关于宝音图等同志任免职的通知》苏左党干字〔2023〕15号文件要求，法定代表人由朝鲁门变更为莎仁满都拉

	开
展
业
务
活
动
情
况
	（一）党的建设方面。恩格尔河综合服务中心党组高度重视党建工作，党组书记能够认真履行第一责任人职责，其他党组成员严格落实“一岗双责”责任。 （二）意识形态工作方面。综合服务中心严格落实意识形态工作责任制，党组书记履行第一责任人，带头抓思想理论建设，建立了意识形态宣传栏，积极发挥宣传优势开展意识形态宣传，制定了《恩格尔河综合服务中心意识形态工作方案》，并成立意识形态工作领导小组，召开2次专题会议研究部署意识形态工作，组织全体人员开展意识形态理论知识专题学习2次，进行了2次意识形态理论测试，通过理论学习和测试提升了全体党员干部对意识形态工作的重视。利用“三会一课”、主题党日等学习教育活动加强对全体党员意识形态工作的教育，宣传好党的路线方针政策，对重大事件、重要情况苗头性问题，有针对性地进行引导，铸牢中华民族共同体意识，维护和巩固意识形态阵地。 （三）党风廉政建设方面。按照要求，落实党风廉政建设主体责任，认真履行“一岗双责”，真正把纪律严起来、规矩立起来，把对党组织和干部职工的管理监督落到实处。（四）社会事务管理和民生保障方面。 一是农牧林水工作。 1.畜牧业普查：今年严格按照牧业普查工作要求开展入户普查工作，秋季牧业普查数为：恩格尔河共有养牧户10户，牲畜总数为887头只（牛358头、羊516只、马13匹）。 2.动物防疫：为全面落实牲畜疫病防治工作，积极协调旗农牧局，临时聘用防疫员2名，今年先后多次接种口蹄疫、布病、狂犬病、羊痘、牛结节等疫苗，做到家养牲畜全覆盖。 3.种植业：今年有9户种植青贮,种植面积400余亩。年产量平均每亩6000斤。年产量1200吨左右。 4.水利枢纽管理和干渠维护。一是根据林长制度、中心“三定方案”对辖区内水利枢纽和水渠进行推广和服务工作，中心指定专人负责每月以定期、不定期形式（根据实际要求）巡检。通过购买服务方式对枢纽进行养护、雇用机械对干渠进行清淤，保证抗旱防汛应急需要。积极配合全旗各级河湖长，按照属地管理原则开展各项工作，督促西大淖承包商抓好湖周边生态保护并严格按照旗农牧部门渔业管理相关规定开展水产养殖。积极配合旗水利局和巴彦淖尔镇加强河道管理。二是主动申请汇报，配合旗水利部门对一干渠进行维修维护，对过水路面进行铺设涵洞等方式进行节水。聘请第三方编制水资源报告，取得了用水许可证，保障居民合理合法取水用水，浇灌400亩种植地。 5.发放保障用煤。为切实做好群众冬季取暖用煤保障工作，按照实际情况提前部署、谋划。共发放保障用煤6户24吨。 二是人居环境整治工作。结合实际制定人居环境整治工作方案，结合夏季旅游时节，加强工作宣传力度，开展宣传45次，发放宣传资料200余份，张贴宣传标语8幅。现在生活垃圾实现定期清理，进一步改善居民生活环境。 三是民生保障工作。在旗相关部门的业务指导下，将符合条件的困难群众纳入保障范围，做到应保尽保。现享受牧区低保金共9户11人、城镇低保金共3户6人、三无人员补贴3人、高龄补贴14人、残疾补贴7人，并按要求向他们发放救济物资和救助金，困难群众生活得到有效保障。 四是综合治理工作。积极协调旗公安局，在综合服务中心设立1名警务辅助人员，进一步提高社会管控能力。同时，综合服务中心领导班子注重信访维稳工作有效预防，及时控制，建立健全信访与维稳工作各项长效机制，加强信访与维稳工作规范化、制度化建设。增强信访与维稳工作实效。今年共计涉访案件0件。 （六）安全生产、森林草原防火、抗旱防汛、旅游、食品安全、候鸟保护等方面。一是安全生产。加强辖区内安全生产工作，年初与西大淖承包商签订安全生产责任状，督促企业严格落实安全生产主体责任。二是森林草原防火。恩格尔河综合服务中心成立领导小组，制定应急预案，并结合辖区的实际情况，成立由当地14名居民组成的群众扑火队，积极协调旗森林公安组织森林防灭火联合演练1次。同时，在春秋防火期，综合服务中心入户宣传防火知识，并与每户签订了防火责任书，共签订15户。同时排查清理辖区内可燃物，对2处变压器周围进行杂草清除。三是抗旱防汛。综合服务中心严格按全旗防汛指挥部工作要求，加强防汛应急值守，加强对枢纽的巡检和干渠的清理，保障人民群众生命财产安全。四是积极协助旗文体广电旅游局开展辖区夏季旅游专项执法检查。五是对辖区内商店、饭店等经营场所进行食品安全专项检查，共开展4次。六是积极配合旗森林公安局春秋季节开展候鸟保护行动，未发现违法行为。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2024-01-22

	举办单位意见（含保密审查意见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示


填表人： 赵亚青  联系电话：15047924812  报送日期：2024年02月26日
