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事业单位法人年度报告书

（  2023  年度）






	单 位 名 称
	锡林郭勒盟人大工委办公室综合保障中心



	法定代表人
	






国家事业单位登记管理局制

	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	锡林郭勒盟人大工委办公室综合保障中心

	
	宗旨和
业务范围
	承担机关事务性、辅助性、保障性工作。公文处理、档案管理、教育培训、资料编印，制度建设理论课题研究的信息收集、整理，政务信息起草报送、培训，新闻宣传、机关门户网站及新媒体平台运行、维护，机关网络安全和软硬件设施维护。

	
	住    所
	锡林浩特市锡林大街西段33号盟党政办公楼6楼

	
	法定代表人
	刘顺德

	
	开办资金
	2（万元）

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	内蒙古自治区人大常委会锡林郭勒盟工作委员会办公室

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	.0055
	.0079

	网上名称
	锡林郭勒盟人大工委办公室综合保障中心.公益
	从业人数
	9

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2023年度，我单位认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政策，严格按照核准登记的业务范围开展活动。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2023年，综合保障中心在办公室的领导和各处室的积极配合下，及时更新观念，持续改进工作方法，积极配合，突出工作重点，充分发挥“组织、协调、服务、管理”的职能作用，各项工作有序推进、成效明显。现将主要工作情况汇报如下： 一、理清思路、理顺职责、明确内部分工。 综合保障中心不断适应机关发展需要，根据部门职责要求，适时调整各时期工作重点，加强内部管理，改进工作思路，理顺职责分工，将工作划分为办公用品采购、办公设备软硬件及网络安全维修维护、后勤保障三大块，同时不断加强员工的业务培训，增强团队与服务意识，工作稳中求细，逐步形成了“分工明确、职责分明”的工作格局。 二、强化自身建设，规范内部管理。 促进综合管理工作规范有序运转。综合协调、内务管理是综合保障中心工作的重要内容，而规范内部管理，促进机关各项工作正常有序运转既是综合保障中心的职责所在，也是提高工作效率，顺利完成各项任务的前提。我们把内部管理摆在突出位置，不仅日常工作准确到位，而且在原有基础上又有了一定的提高。 三、健全基本规章制度。 着力规范工作程序为进一步促进工作向规范化、程序化、系统化的方向转变。起草《锡盟人大工委办公室固定资产管理暂行办法》、《锡盟人大工委办公室机关政府采购管理办法》，经办公室党组会通过开始实施。综合保障中心不断规范工作的各个细节，着力规范各项工作程序，明确的规定和要求，并适时组织进行制度学习，促进制度的执行落实，进而促进各项常规性事务的规范、高效运转。 四、围绕中心，扎实做好重点工作。 1、采购管理工作。 指定专人负责各项采购资料、档案的保管、工作，对各项资料做到分类管理，从便于查询出发，做到整齐、清晰。 2、办公用品的管理。 本着“节约开支、防止浪费、保障供给”的原则，从办公用品采购做起，严格按照《办公用品管理办法》执行，设置办公用品账簿，加强办公用品申请、领用的监督工作，大力倡导广大干部职工的节能意识，从日常工作的细节出发，强调对办公用品的重复利用，杜绝铺张浪费现象的发生。 3、后勤服务保障工作。 后勤服务工作包括办公室和办公设备，这也是与员工息息相关的两方面工作。有力的后勤保障制度是为顺利开展工作的坚强后盾。指定专门的管理员，努力为干部职工提供周到、细致的后勤服务。完成了54台安可电脑及相关设备的更换工作。 4、办公用房的升级改造工作。 2023年对预算联网中心机房和党员活动室进行升级改造，并投入使用。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无
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