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事业单位法人年度报告书
（  2024  年度）
	单 位 名 称
	乌拉盖管理区巴彦胡硕镇社区卫生服务中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	乌拉盖管理区巴彦胡硕镇社区卫生服务中心

	
	宗旨和
业务范围
	坚持把铸牢中华民族共同体意识作为医疗卫生服务工作的主线，贯穿于医疗服务、家庭服务、康复治疗等基层卫生服务及自身建设等全过程各方面。对一般常见病、多发病和诊断明确的慢性病提供医疗服务；对急危重症病人的现场紧急救护及转诊提供服务；对社区残疾人及功能障碍患者医疗康复要求提供咨询服务；开展社区卫生服务信息的收集、整理、统计、分析上报等工作。

	
	住    所
	乌拉盖管理区巴彦胡硕镇

	
	法定代表人
	卫文萍

	
	开办资金
	91（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	乌拉盖管理区卫生健康委员会

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	56
	90

	网上名称
	无
	从业人数
	20

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2024年3月19日办理法人变更登记，法定代表人由赵有文变更为卫文萍。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	一、严格执行章程。 2024年度我单位严格执行制定的章程，开展业务活动。 二、按照核定的宗旨和业务范围，围绕年初制定的2024年工作总目标，开展了以下业务活动。 （一）基本公共卫生服务工作。完成一人一档居民健康档案17263份，规范管理高血压患者1418人、糖尿病患者305人、严重精神障碍患者87人、结核病患者4人、布病患者10人、65岁以上老年人1912人。完成老年人、慢性病等重点人群体检2342人次，家庭医生签约2474户4152人。 （二）免疫规划工作。完成适龄儿童常规疫苗接种4222针次，狂犬疫苗接种715针刺、九价HPV疫苗接种741针刺、双价HPV疫苗接种93针刺、流感疫苗接种284针刺、成人乙肝疫苗接种88针刺、新冠疫苗接种1针刺，二类疫苗共计接种1922针次；新生儿建卡共169册；按要求完成脊髓灰质炎疫苗补种889针次；对管理区3所小学和2所幼儿园进行预防接种查验工作；九价HPV疫苗预约接种13次，共计预约562人，实际接种314人。 （三）健康教育管理。按照健康教育工作要求，制定了健康教育实施方案和工作计划，成立了工作领导小组，完善了《健康教育宣传栏制度》和《每月巡讲计划》。按要求设置健康教育专栏4块，更新版面13次，全年共计开展健康知识讲座18场，主题日宣传活动13场。通过微信公众平宣传各类健康素养知识312条，日最大阅读量达355人次，关注人群达1337人。结合各类宣传活动以及门诊、进社区、入户随访、家庭医生签约等方式发放健康教育宣传材料和宣传品6.4万余份，参加人群达2.92万余人次。 （四）卫生监督协管。对辖区内141家住宿业、美容美发、洗浴中心、加油站、水泥厂、布草水洗中心、餐具消毒厂、非法行医和非法采供血以及医疗卫生、自来水厂、学校的卫生环境、卫生许可证、健康证等内容督导检查2次。 （五）基本医疗服务工作。全年门诊就诊23546人次，业务收入213万余元。上报肿瘤卡14例、心脑血管病例登记1148人、死亡报告67例（其中漏报补报5例），追踪丙肝患者60人，上报食源性疾病14人。全年完成生化全项、血红蛋白、碳十三、风湿因子等实验室检测8082项（包括重点人群体检）。 （六）药品采购及门诊报销。采购药品97.82万元，零差率销售药品等89.70万元；门诊慢、特病报销2483人次，报销金额20.9万元，城乡门诊统筹报销67人次，报销金额0.19万元，职工门诊统筹报销33.27万元；为满足群众就医看病需求，在原有120种药品的基础上增加到285种。 三、取得的主要社会效益和经济效益。 （一）覆盖城乡的社区服务网络基本健全，服务的可及性进一步提高，基本实现了城乡基层社区的全面覆盖。 （二）卫生人员队伍进一步壮大，结构持续优化。基层医疗机构人员无论从学历、职称、专业结构，也都有了比较大的提高。 （三）医疗卫生健康服务内涵和水平进一步丰富和提高，群众的获得感持续提升。家庭医生签约服务在稳步推进，国家基本公共卫生服务项目覆盖面再进一步提高，以老年人、儿童、孕产妇、慢性病患者为重点人群，不断探索家庭病床服务、上门巡诊服务以及慢性病长处方的服务，群众的获得感在持续提升。 （四）服务量在持续增加，健康守门人的作用在不断加强。社区卫生服务中心的门诊医疗服务工作不断拓展，业务量逐渐增加，服务人群基本达到全覆盖。除基本医疗外，还承担了高血压、2型糖尿病65周岁以上的老年人的健康管理，负责重点人群的健康体检工作，同事承担了免疫规划、健康教育、卫生应急、0—6岁儿童健康管理和孕产妇健康管理的工作，为广大居民提供了生命全周期健康管理和服务，为提高居民健康素养水平做出了卓越的成就。 四、目前存在主要问题和下一步努力方向。 （一）存在的主要问题。一是现有专业技术人员短缺，急需聘用中（蒙）医师、超声影像医师、内科医师或全科医师若干名；二是现有专业技术力量薄弱，无法满足群众日益增长的医疗保健服务需求。 （二）下一步努力方向。一是提升综合服务能力。继续加强服务体系建设，着力提升医疗服务能力。强化医联体建设，更好地推动形成上下联动、医防结合、分级诊疗的新格局。二是以人才为核心，持续加强人才队伍建设。通过“走出去”、“引进来”的方式吸纳更多的人才加入，努力提升服务能力和服务水平。三是以健康为中心，继续改善医疗卫生服务。不断丰富家庭医生签约服务的内涵，壮大医师队伍，完善服务方式，积极推进医养结合服务，更好提升签约服务的吸引力和满意度。不断优化基本公共卫生服务，推动电子健康档案的规范化和加大应用，更好促进医防融合。深入推进高血压、糖尿病、老年人、儿童、孕产妇等重点人群的健康管理。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	中华人民共和国国家卫生健康委员会制，乌拉盖管理区卫生健康委员会发医疗机构执业许可证，编号PDY00192815252511B1001号，有限期2023年5月29日至2028年5月30日。

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 张文文  联系电话：15247850470  报送日期：2025年03月14日
